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cuevas Damaidi de la montaña Beishan Chinacuevas de Naj Tunich Poptún, Petén en Guatemala

El hombre desde que posee conciencia ha
empleado los símbolos escritos como medio  de
comunicación entre sus miembros y los de otras
culturas, ampliando así el discernimiento de
sus pueblos transcendiendo y perfeccionando
la tecnología del lenguaje.



1. El Proceso de Comunicación
“Simbolismo Cultural”

lenguaje

Campo de experiencia Campo de experienciaCampo de experiencia

Fuente  Encodificador
Señal

Interactividad

Ruido

Receptor  Decodificador

CULTURA
Modelo de Comunicación de Schramm (1971)

Adaptado por: Ronald Feo



2.  Definición del Concepto de Lectura

Es una actividad cognitiva, interactiva, constructiva y
social, conformada por un conjunto de procesos complejos
que van desde la codificación de sonidos hasta la
codificación semántica a partir de recursos escritos,
promueve el potencial personal , desarrolla el
conocimiento y la participación en la sociedad.

(Poggioli,2005).

Palabras claves: actividad cognitiva, uso de estrategias, recursos escritos, construcción social.



1. Basado en el Autor/Programa.

2. Basado en el Estudiante.

Para Chadwick (1989) el diseño de un Recurso Instruccional
Impreso siempre lleva implícita o explícitamente un enfoque
acerca de la forma de comunicación (procesamiento de la
información humana),, el rol del docente y los estudiantes.

3. Enfoque Procesamiento de la Información
“Aprendizaje / Comunicación/ Enseñanza”



Comunicación horizontal
programa /autor / aprendizaje

Realizado por Feo (2008)

El texto es visto como un medio que reúne ciertos contenidos los cuales son comunicados al estudiante
a través de la mediación del docente. Los programas oficiales son la fuente de información. Los autores
del texto son interpretes de los programas, el texto es el medio que organiza los contenidos, los
estudiantes son receptores pasivos de la información que contiene el texto.
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Comunicación bidireccional
procesos /diseño/ aprendizaje

Realizado por Feo (2008)

El profesor/autor  toma como punto primario para el diseño del texto, no las ideas que el programa desea
que el  estudiante aprenda, sino las estructuras, esquemas, conductas, destrezas, procedimientos ,
conocimientos y creencias culturales  que el estudiante/lector maneja  (Interaccionismo Simbólico).
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4. Atención y Expectativas
Desarrollar Respuestas Afectivas

•Comenzar cada lección con los objetivos expresados en formas que
resaltan su relevancia.

•Fomentar la sensación de auto-suficiencia en los estudiantes,
ayudándoles a ver sus logros (evaluaciones formativas).

•Promover el concepto de control interno a través de ejemplos de
logros, de modelos, (relación entre el esfuerzo y el aprendizaje).

•Dirigir la atención de los estudiantes a los procedimientos de
estudio, orientarlos  a las secciones pertinentes del texto, despertar
conocimientos previos.



5. Evaluar Formativamente los logros
Solución de Problemas y Transferencia

•Promover y potenciar ensayo futuro en todo momento (Transferencia
de lo aprendido).

•Mostrar los pasos para la solución de problemas, a) generar
alternativas, b) aplicar una alternativa, c) supervisar la alternativa y d)
evaluar la eficacia de la alternativa.

•Diseñar actividades formativas en las lecciones donde los estudiantes
intercambien sus experiencias en pequeños grupos de compañeros.

•Incluir preguntas o actividades periódicas que permitan al estudiante
mostrarse a si mismo el logro de los objetivos y la construcción de sus
aprendizajes.



Ayudas Instruccionales

• Encabezamientos
• Objetivos Instruccionales
• Organizadores Previos
• Preguntas Anexas
• Ilustraciones
• Rotulación
• Tonalidades
• Pista tipográficas



Ejemplo:

ÍCONOS DE
INTERACCIÓN



Ejemplos:
EJEMPLO DEL USO DE LOSEJEMPLO DEL USO DE LOS
ÍÍCONOS DE INTERACCICONOS DE INTERACCIÓÓNN

Presenta los planteamientos
que promueven la  reflexión
con base en el estudio.

Muestra las ideas a considerar
para constituir la estrategia de
estudio.

Este símbolo presenta
el inicio de cada lección.



PREGUNTAS
ANEXAS

CONTENIDO

Ejemplo:



Ejemplo:

OBJETIVOS
INSTRUCCIONALES

RECOMENDACIONES
ANTES DE LA LECTURA



Ejemplos:



Ejemplos:



Reflexión Final

Feo, R (2008)

Los materiales instruccionales impresos no deben ser vistos como un
medio para mostrar información.

Los materiales instruccionales impresos son medios interactivos que
mientras dan información a los estudiantes los incentivan a procesarla
y relacionarla con lo ya conocido, reflexionar acerca del significado
de lo que están aprendiendo.

Finalmente, permite desarrollar destrezas para identificar y solucionar
problemas, expresarse y  potenciar estrategias de aprendizaje.
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